
 
Пояснительная записка. 

 

 Программа развития – управленческий документ, определяющий 

стратегию развития образовательной организации в соответствии с 

действующим законодательством и региональной образовательной 



политикой. Программа развития утверждена в учреждении в 2021 году 

(приказ № 97-од  от 03.09.2021г.) сроком реализации на 2021-2025 годы.  

 Актуальность корректировки программы развития обусловлены 

фактическими изменениями в имущественном обеспечении учреждения и 

комплектовании детского сада  в связи с постановлением  Мэрии города 

Новосибирска от20.07.2021 года №2509 МКДОУ д/с № 175, в форме 

присоединения к нему МКДОУ д/с № 245, переходом всех прав и 

обязанностей присоединяемого учреждения. 

 

 

 

 На основании вышеизложенного в программу развития внесены 

изменения: 

3 РАЗДЕЛ Информационная справка об организации 

п. 3.1 «Общая справка о ДОУ»  

абзац «Типовые характеристики здания» дополнить:  

Типовые характеристики 2 корпуса 

Год постройки – 1960.   

Общая площадь помещений – 943,4 м
2                                

 

Этажность – 2. 

Стены – кирпич. 

Кровля – скатная, сталь листовая. 

Межэтажные перекрытия – железобетонные. 

абзац «Имущественное обеспечение» дополнить: 

Корпус 2 имеет 6 групповых блоков с комплектом вспомогательных 

помещений каждый общей площадью от 96,5м
2
 до 141,9м

2
 (спальня, 

групповая и туалетная комнаты, приемная, буфет). 

Оборудован медицинский блок (медицинский, процедурный кабинет) – 

14.8м
2. 

Имеются 6 уличных площадок, территория огорода для детских 

посадок, территория для цветников, территория для огорода лекарственных 

трав, уголок нетронутой природы. 

В наличии музыкальный зал площадью 42,7м
2
 с набором средств для 

музыкального развития и совмещающий функцию физкультурного зала. 

В детском саду организован  методический кабинет  - 10,1м
2 
в котором 

представлена библиотека методической литературы. 

В детском саду организованы кабинет педагога-психолога – 9,4м
2 

 и 

кабинет учителя-логопеда – 21,8м
2  

для коррекционной и консультативной 

деятельности. 



Административный блок представлен кабинетом заведующей – 12м
2  

и 

кабинетом завхоза (бухгалтерия) – 9,4м
2
. 

Прачечная оборудована в двух помещениях - 10,6., 4,4 с полным 

технологическим оборудованием. 

Пищеблок детского сада оснащен жарочным шкафом, электропечью, 

пищеварочным котлом, электромясорубкой, овощерезкой, тестомешалкой, 

картофелечисткой, холодильным оборудованием – 36,86м
2.
. 

 

п. 3.1 «Общая справка о ДОУ»  

абзац «Сведения о контингенте детей» изложить в следующей редакции: 

Общее количество групп – 12 

Наполняемость дошкольных групп: 

Общее количество детей – 344 ребенка.  

Возрастная категория детей групп ДОО на 01.09.2022г. 

 

Группа, возраст детей Количество детей 

Первая младшая – дети  от 2 до 3 лет  

(1 корпус) 

26 

Первая младшая – дети  от 2 до 3 лет  

(2 корпус) 

20 

Вторая младшая – дети  от 3 до 4 лет  

(1 корпус) 

30 

Первая младшая – дети  от 3 до 4 лет  

(2 корпус) 

30 

Средняя группа – дети  от 4 до 5 лет  

(1 корпус) 

30 

Средняя группа – дети  от 4 до 5 лет  

(2 корпус) 

30 

Старшая группа – дети от 5 до 6 лет  

(1 корпус) 

30 

Старшая группа – дети от 5 до 6 лет  

(2 корпус) 

30 

Подготовительная группа – дети от 6 

до 7 (1 корпус) 

29 

Подготовительная группа – дети от 6 

до 7 (1 корпус) 

29 

Подготовительная группа – дети от 6 

до 7 (2 корпус) 

30 

                                             Итого 344 

 

п. 3.2. «Характеристика семей воспитанников» изложить в следующей 

редакции: 

Всего детский сад посещают дети из  176 семей.  

Социальное положение воспитанников: 



- дети из неполных семей – 43  

- дети из многодетных семей –  39  

- полные семьи – 82 

Родители воспитанников трудятся в различных бюджетных организациях, 

фирмах и других предприятиях города. 

Социальный паспорт родителей. 

- служащие – 50 человек 

- рабочие – 43 человека 

- предприниматели – 101человек 

- безработные – 9 человек 

Образование родителей. 

- Высшее – 157 человек 

- Средне-специальное – 46 человек 

 

п. 3.3.«Характеристика педагогического состава» изложить в следующей 

редакции: 

Общее количество сотрудников – 74 человека 

Заведующий – 1; 

Педагогических работников – 34, из них: 

Старший воспитатель – 2; 

Педагог-психолог – 1; 

Учитель-логопед – 6; 

Музыкальный руководитель – 3; 

Инструктор по физической культуре – 2; 

Воспитатели – 20. 

Медицинских работников – 2. 

Образование педагогов: 

Высшее образование – 19 человек 

Среднее специальное – 15 человек 

Стаж работы педагогов: 

до 5 лет – 9 человек 

от 5 до 10 лет – 7 человек 

от 10 до 15 лет – 4 человека 

свыше 15 лет – 14 человек 

Квалификационная категория 

 Высшая категория – 10 человек 

1 категория – 11 человек 

Без квалификационной категории – 13 человек 


